Zatgcznik nr 1 do

Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Szkole Podstawowej im. Wotynskiej
Brygady Kawalerii w Dgbem Wielkim

Tryb powotywania i regulamin pracy Komisji Socjalnej w Szkole
Podstawowej im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

§1. Tryb powotywania Komisji Socjalne;j.

1. Komisja Socjalna powotywana jest na podstawie zapiséw zawartych w Regulaminie ZFSS.
Komisja Socjalna zajmuje sie organizowaniem dziatan socjalnych w szkole
oraz przygotowywaniem dla Dyrektora propozycji decyzji socjalnych.
3. Komisja socjalna jest organem opiniodawczym, dziatajgcym kolegialnie i nie ma uprawnien
stanowigcych.
4. Komisja Socjalna sktada sie z 5 oséb, powotywanych w drodze gtosowania
pracownikdéw oraz emerytow i rencistow sposrod zgtoszonych przez nich kandydatow .
1) W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele:
a) nauczycieli- 2 przedstawicieli,
b) pracownikéw administracji i obstugi - 1 przedstawiciel,
C) emerytéw i rencistow - 1 przedstawiciel,
d) Zwigzkéw Zawodowych -1 przedstawiciel.
5. Cztonkowie Komisji Socjalnej powotujg sposrdd siebie przewodniczgcego i sekretarza,
wytonionego w drodze jawnego gtosowania.
6. Kadencja Komisji trwa 3 lata.

7. Cztonkowstwo w Komisji wygasa z dniem rozwigzania umowy o prace lub z chwilg ztozenia przez
cztonka pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji. Dyrektor zarzadza wtedy wybory uzupetniajgce.
8. Cztonkowie komisji sktadajg pisemne zobowigzanie do przestrzegania tajemnicy w zakresie spraw

i danych osobowych, do ktérych majg dostep w zwigzku z pracg w komisji socjalnej.
9.Cztonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sg do kierowania sie zasadg bezstronnosci,
sprawiedliwej oceny oraz wiasciwej gospodarnosci srodkami.

10. Posiedzenia komisji sg protokotowane. Protokdt powinien zawieraé date posiedzenia, sktad
komisji na danym posiedzeniu, wyszczegdlnienie wstepnie zakwalifikowanych wnioskow, podpisy
cztonkdw komisji. Sporzadzony i podpisany przez komisje protokot przedktadany jest dyrektorowi
szkoty.

11. Zebrania Komisji zwotywane sg przez Dyrektora lub na wniosek kazdego z cztonkdow Komisji, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.



§2. Zadania Komisji Socjalne;j.

1. Planowanie wydatkéw i proponowanie podziatu srodkow.

2. Wydawanie odpowiednich formularzy wnioskéw osobom uprawnionym do korzystania
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen.

3. Opiniowanie wnioskéw w oparciu o Regulamin ZFSS oraz kompletowanie dokumentacji
niezbednej do ich rozpatrzenia.

4. Przekazywanie ogdélnych informacji dotyczacych przyznawanych swiadczen socjalnych.

5. Whnioskowanie w sprawie zmian regulaminu i ewentualnych zmian w podziale srodkéw funduszu
opartych na potrzebach pracownikdw.

6. Biezaca analiza wydatkéw funduszu.



