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e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle
seksualnym (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.).

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606).

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U.
z 2021 r. poz. 1249).

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
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Polityka ochrony dzieci

Dyrektor Szkoly Podstawowej w Dgbem Wielkim z dniem 08.02.2024 r. wprowadza do stosowania
»Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,,Standardami”), ktérych naczelnym celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa maloletnim uczniom, dbato$¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb
1 podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw placoéwki jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik placowki traktuje dziecko z szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placowki, realizujac te cele, dziata w ramach
obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych placowki oraz swoich kompetenc;i.

ROZDZIAL 1

PODSTAWOWE TERMINY

§1

Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
e Dyrektorze Szkoly, Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowe;j
im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Dgbem Wielkim;

e Szkole, jednostce, placowce — nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa
im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim;
e pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ =zatrudniong na podstawie umowy

0 pracg, umowy o dzieto, umowy zlecenia umowy wolontariackiej w Szkole Podstawowej
im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim;

e partnerze wspélpracujacym ze Szkola — nalezy przez to rozumie¢ osoby wykonujace zadania
zlecone na terenie Szkoty na mocy odrgbnych przepisow (np.: pielegniarka, higienistka, fotograf
1 inne osoby);

e uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobg¢ uczgszczajaca do Szkoly Podstawowej
im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim;

e maloletnim — nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z kodeksem cywilnym osob¢ od urodzenia do
ukonczenia 18 roku zZycia;

e opiekunie ucznia, opiekunie maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do
reprezentacji i stanowieniu o matoletnim, w szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy;

e przedstawiciel ustawowy — nalezy przez to rozumie¢ rodzica badz opiekuna posiadajacego
pelni¢ wladzy rodzicielskiej lub opiekuna prawnego (osobe reprezentujaca dziecko, ustanowiong
przez sad, w sytuacji, gdy rodzicom nie przystuguje wladza rodzicielska lub gdy rodzice nie
zyja);

e zgodzie opiekuna maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego z
rodzicow maloletniego (w przypadku braku porozumienia migdzy opiekunami maloletniego
nalezy poinformowac ich o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez Sad Rodzinny);

e krzywdzeniu maloletniego — nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkod¢ maloletniego przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika Szkoty
lub zagrozenie dobra maloletniego, w tym jego zaniedbywanie;

e  Standardy Ochrony

Krzywdzeniem jest:
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a. przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ m.in. ztamania, siniaki, rany
cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne. Przemoc fizyczna powoduje lub moze
spowodowac utrate zdrowia badz tez zagrazaé zyciu,

b. przemoc emocjonalna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o$mieszanie
maloletniego, nieustanna krytyka, wcigganie matoletniego w konflikt os6b dorostych,
manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, stawianie matoletniemu wymagan
1 oczekiwan, ktorym nie jest on w stanie sprostac,

c. przemoc seksualna — to angazowanie maloletniego w aktywnos$¢ seksualng przez
osobg dorosta. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie maloletniego, wspotzycie z matoletnim) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu materiatdw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm),

d. przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkéw do rozwoju
dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych
czy schronienia, w ramachs$rodkéw dostepnych rodzicom lub opiekunom, jedna z form
zaniedbania,

e. zaniedbywanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
1 emocjonalnych maloletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie
mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
braku dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego;

e dane osobowe ucznia — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje umozliwiajgce
identyfikacj¢ ucznia Szkoty Podstawowej im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Dgbem Wielkim;
Odwotanie do art. 9 ust. 2 RODO — szczeg6lne kategorie danych (zdrowotne).

e osobie odpowiedzialnej za Standardy Ochrony Maloletnich — nalezy przez to rozumieé
wyznaczonego przez Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii
w Debem Wielkim, pracownika sprawujacego nadzor nad realizacjg niniejszych Standardow;

e osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego przez Dyrektora
Szkoly pracownika, sprawujacego nadzor nad korzystaniem z Internetu przez uczniéw na terenie
Szkoty oraz nad bezpieczenstwem maloletnich w Internecie.

ROZDZIAL 2

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY
UCZNIEM A PERSONELEM SZKOLY

§1

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow.

1. Dyrektor Szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do
innej dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem ucznidw
lub z opieka nad nimi (w tym praktykant, wolontariusz, wszystkie osoby nie bedace
nauczycielami, a prowadzace zajecia z dzie¢mi), zobowigzany jest do uzyskania informacji,
czy dane tej osoby sa zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub Rejestrze osob,
w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr.

2. Dyrektor Szkoly uzyskuje informacje z Rejestru z dostgpem ograniczonym za posrednictwem
systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci. W pierwszej
kolejnosci nalezy zalozy¢ konto w systemie teleinformatycznym. Konto podlega aktywacji
dokonywanej przez biuro informacji.
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Rejestr osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestr, jest ogdélnodostepny - nie wymaga zaktadania konta.

Informacje zwrotne otrzymane z systemu teleinformatycznego Dyrektor drukuje i sktada do
czesci A akt osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy. To samo dotyczy Rejestru
0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkéw czynnosci
skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnos$ci wobec matoletniego ponizej lat 15,
wydata postanowienie o wpisie w Rejestr. Przy czym w przypadku tego drugiego Rejestru
wystarczy wydrukowaé strong internetowa, na ktorej widnieje komunikat, ze dana osoba nie
figuruje w rejestrze.

Dyrektor od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci,
jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinien przedtozy¢ réwniez
informacj¢ z rejestru karnego panstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwang do celow
dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z maloletnimi, badz
informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji
dla wyzej wymienionych celow.

Dyrektor pobiera od kandydata o$wiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz
Rzeczypospolita Polska), w ktoérych zamieszkiwal w ostatnich 20 latach pod rygorem
odpowiedzialnosci karne;j.

Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wéwczas kandydat sktada,
pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem,
ze nie byl prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, i1z dopuscit si¢ takich czynow zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich Iub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad
nimi.

Pod o$wiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sklada sie
o$wiadczenie o nastgpujace] tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
fatszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

Wz6or oswiadczenia o niekaralno$ci oraz o toczacych sie postepowaniach przygotowawczych,
sagdowych 1 dyscyplinarnych stanowi zalaceznik 1 do niniejszych Standardow.

§2

Zasady bezpiecznych relacji personelu Szkoly z uczniami.

Podstawowa zasada wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel Szkoty jest dziatanie
dla dobra ucznia i w jego interesie. Personel traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos¢ 1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec ucznia w jakiejkolwiek
formie.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich pracownikow,
stazystow 1 wolontariuszy.
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10.
11.

12.

13.

14.

Znajomos$¢ 1 zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia, ktoérego wzor
stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszych Standardow.

Pracownik  Szkoty  zobowigzany jest do utrzymywania  profesjonalnej  relacji
z uczniami 1 kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec
ucznia sg odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych
uczniow.

Pracownik Szkoty w kontakcie z uczniami:
a. zachowuje cierpliwo$¢ i odnosi si¢ do ucznia z szacunkiem;

b. uwaznie wysluchuje uczniéw 1 stara si¢ udziela¢ im odpowiedzi dostosowane;j
do sytuacji i ich wieku;

c. nie zawstydza ucznia, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;
d. nie krzyczy, chyba ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie);

e. nie ujawnia drazliwych informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy
to rOwniez ujawniania jego wizerunku.

Decyzje dotyczace ucznia powinny zawsze uwzglednia¢ jego oczekiwania, ale réwniez bra¢ pod
uwage bezpieczenstwo pozostatych uczniow.

Uczen ma prawo do prywatnos$ci, odstgpienie od zasad poufnosci kazdorazowo musi by¢
uzasadnione, a uczen o takim fakcie powinien by¢ jak najszybciej poinformowany.

W przypadku konieczno$ci rozmowy z uczniem na osobnos$ci, pracownik powinien pozostawic¢
uchylone drzwi badz poprosi¢ innego pracownika o uczestniczenie w rozmowie (przepis nie
dotyczy szczegblnych pracownikow Szkoty, w tym pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
psychologa).

Pracownikowi Szkoly nie wolno w obecno$ci ucznidw niestosownie zartowaé, uzywaé
wulgaryzmow, wykonywac obrazliwych gestow, wypowiadac tresci o zabarwieniu seksualnym.

Pracownikowi Szkoty nie wolno wykorzystywac przewagi fizycznej ani stosowac grozb.

Pracownik Szkoty zobowigzany jest do réwnego traktowania ucznidéw, niezaleznie od ich plci,
orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez niepelnosprawnosci.

Pracownik Szkoly zobowigzany jest do zachowania w poufno$ci informacji uzyskanych
w zwigzku z peliong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych
lub $wiatopogladdéw uczniow.

Pracownik Szkoty nie moze utrwala¢ wizerunkow uczniow w celach prywatnych, rowniez
zawodowych, jezeli opiekun ucznia nie wyrazit na to zgody.

Pracownikowi zabrania si¢ przyjmowania prezentéw od uczniéw oraz ich opiekunow. Wyjatki
stanowig drobne, okazjonalne podarunki zwigzane ze swigtami w roku szkolnym np. prezentow
sktadkowych, kwiatow, czekoladek, itp.
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§3

Pracownikowi Szkoly bezwzglednie zabrania sig.

1. Pracownikowi Szkoly bezwzglednie zabrania si¢ (pod grozbg kary, w tym wigzienia i utraty
pracy):

a. nawigzywac relacji seksualnych z uczniem;

b. skfada¢ uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym
réwniez udostepniania takich tresci;

c. proponowa¢ uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych i1 innych uzywek (narkotykow,
tzw.Dopalaczy, itp.).

§4

Zobowiazania pracownikow szkoly.
1. Pracownik zobowigzany jest do:

a. zapewnienia uczniom, ze w sytuacji, kiedy poczuja si¢ nieckomfortowo otrzymaja
stosowng pomoc, zgodng z instrukcja jej udzielania,

b. przedstawienia uczniom Standardéw Ochrony Maloletnich, ktére obowigzuja w Szkole
1 zapewnienia ich, iz otrzymaja odpowiednig pomoc (wychowawcy oddzialéw).

2. W przypadku, kiedy pracownik zauwazy niepokojace zachowanie lub sytuacje, zobowigzany
jest postepowaé zgodnie z instrukcja postepowania, obligatoryjnie w przypadku delikatnych
spraw, gdzie jest podejrzenie o nieprzestrzeganiu Standardow do poinformowania dyrekcji
(np. zauroczenie ucznia w pracowniku, badz pracownika w uczniu) niezwlocznie, nie pdzniej niz w
tym samym dniu.

§5
Zachowania niedozwolone.
1. Kazde, przemocowe zachowanie wobec ucznia jest niedozwolone.
2. Nie mozna ucznia popychacd, bi¢, szturchad, itp.

3. Pracownikowi nie wolno dotyka¢ ucznia w sposob, ktory moglby zosta¢ nieprawidtowo
zinterpretowany. Jesli w odczuciu pracownika, uczen potrzebuje np. przytulenia, powinien mie¢
kazdorazowo uzasadnienie zaistniatej sytuacji oraz swojego zachowania wzgledem ucznia.

4. Kontakt fizyczny z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé
si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wladzy.

5. Pracownik nie powinien angazowac si¢ w zabawy typu: taskotanie, udawane walki, brutalne
zabawy fizyczne itp.

6. Pracownik, ktory ma §wiadomos$¢, iz uczen doznat jakiej$ krzywdy np. znecania fizycznego
lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany  jest do zachowania szczegolnej
ostrozno$ciw kontaktach z uczniem, wykazujac zrozumienie 1 wyczucie.

7. Niedopuszczalne jest rowniez spanie pracownika w jednym t6zku lub pokoju z uczniem podczas

wycieczek szkolnych lub innych form wyjazdowych wymagajacych nocowania matoletniego
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poza domem, badz noclegu zorganizowanego na terenie szkoty.

8. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem.
Do sytuacji takich zaliczy¢ mozna:

a. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w czynnosciach higienicznych, jesli typ
niepelnosprawnosci tego wymaga, a uczen, czy jego opieckun wyrazi zgode;

b. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w spozywaniu positkow;
C. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w poruszaniu si¢ po szkole.

d. pomoc dzieciom podczas positkow, ubierania si¢ 1 rozbierania dziecka (pracownik
uczestniczy w positkach, nadzoruje ich przebieg, zacheca dzieci do ich spozywania,
namawia do samodzielnos$ci, w razie potrzeby pomaga dziecku, lecz niedopuszczalne jest
zmuszanie dziecka do jedzenia),

e. nadzor nad czynno$ciami higienicznymi, zachecanie dzieci do samodzielnego
wykonywania czynno$ci i w razie potrzeby pomoc w czynno$ciach tj: mycie rak,
korzystanie z toalety, czyszczenie nosa, inne czynnos$ci higieniczne.

§6

Kontakt poza godzinami pracy.
1. Kontakt poza godzinami pracy z uczniami jest co do zasady zabroniony.

2. Nie wolno zaprasza¢ uczniow do swojego miejsca zamieszkania, spotkania z uczniem lub tez
jego opiekunem powinny odbywac si¢ na terenie Szkoty.

3. Jesli zachodzi konieczno$¢ kontaktu z uczniem, opiekunem lub tez nauczycielem poza
godzinami pracy Szkoty, dozwolone sg $rodki:
a. sluzbowy telefon;
b. sluzbowy e-mail;
c. shuizbowy komunikator;
d. dziennik elektroniczny.

4. Jesli pracownik musi spotka¢ si¢ z uczniem poza godzinami pracy Szkoty (lub jego opiekunem),
wymagane jest poinformowanie o tym fakcie dyrekcje¢, a opiekun musi wyrazi¢ na taki kontakt
zgodg.

5. Pracownicy szkoty utrzymuja kontakt z uczniami 1 rodzicami wylgcznie za posrednictwem
oficjalnych narzedzi komunikacji przyjetych przez szkote (np. dziennik elektroniczny, stuzbowy
e-mail, telefon szkolny). Niedopuszczalne jest wykorzystywanie prywatnych telefondéw i
komunikatoréw internetowych (Messenger, WhatsApp, itp.) do komunikacji z uczniami oraz do
przekazywania danych osobowych.

6. W wyjatkowych sytuacjach dopuszczalny jest kontakt telefoniczny z prywatnego numeru
nauczyciela, jednak wytacznie w sprawach pilnych i1 zwigzanych z bezpieczenstwem dziecka.

7. W przypadku, gdy pracownika lacza z uczniem lub jego opiekunem relacje rodzinne
lub towarzyskie, zobowigzany on jest do zachowania pelnej poufnosci, w szczegdlnosci
do utrzymania w tajemnicy spraw dotyczacych innych uczniow, opiekundw i pracownikow.
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ROZDZIAL 3

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY
MALOLETNIMI (UCZNIAMI)

§1

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi.

1. Uczniowie majg prawo do przebywania w bezpiecznym Srodowisku szkolnym. Nauczyciele
i personel szkolny chronig ucznidéw i zapewniaja im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
szkoty.

3. Uczniowie uznaja prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamos$ci ze wzgledu
na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, pte¢, orientacj¢ seksualna, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych
ucznidow — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.

4. Zachowanie i postegpowanie uczniow wobec kolegdéw, czy innych osob nie narusza ich poczucia
godnosci, warto$ci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnos$ci
osobistych swoich kolegow 1 kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
1 popetniania bledow, do wilasnych pogladow, wygladu i zachowania — w ramach spolecznie
przyjetych norm 1 wartos$ci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotow grzecznosciowych (np.: prosze, dzigkuje, przepraszam), uprzejmosc,
zyczliwos$¢, poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk, kontrola swojego zachowania 1 emocji,
wyrazanie sagdow 1 opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjno$ci migdzy sobag
w roznych obszarach Zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily
rozwigzywanie problemow 1 konfliktéw miedzy sobg. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

7. Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci 1 problemow kolegoéw, czy kolezanek 1 oferujg
im pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wySmiewaja ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie zachowuja si¢ prowokacyjnie i konkurencyjnie.
Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac wrogos$ci ze strony kolegow.

9. Bez wzgledu na powod, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd uczniow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.
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§2

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole.
Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniow, maltoletnich, czy innych osob:

a. agresji 1 przemocy fizycznej w réznych formach (np.: bicie, uderzenie, popychanie,
kopanie, opluwanie, wymuszenia, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi
nad inng osoba, fizyczne zaczepki, zmuszanie innej osoby do podejmowania
niewtasciwych dzialan, rzucanie w kogo$ przedmiotami itp.),

b. agresji 1 przemocy stownej w réznych formach (np.: obelgi, wyzwiska, wySmiewanie,
drwienie, szydzenie z ofiary, bezposrednie obrazanie ofiary, plotki i obrazliwe Zzarty,
przedrzeznianie ofiary, grozby),

c. agresjiiprzemocy psychicznej w réznych formach (np.: ponizanie, wykluczanie, izolacja,
milczenie, manipulowanie, pisanie na $cianach np. w toalecie lub na korytarzu, wulgarne
gesty, $ledzenie, szpiegowanie, obrazliwe SMSy i MMSy, wiadomosci na forach
internetowych lub tzw. pokojach do czatowania, telefony i e-maile zawierajace grozby,
ponizajace, wulgarne, zastraszajace, niszczenie, czy zabieranie rzeczy nalezacych do
ofiary, straszenie, gapienie si¢, szantazowanie.

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole, klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie do
szkoty ostrych narzgdzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw 1 substancji ($rodkow
pirotechnicznych, fancuchoéw, nozy, zapalniczek, itp.), uzywanie ognia na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji. Celowe nieprzestrzeganie zasad
bezpieczenstwa podczas zaje¢ 1 zabaw organizowanych w szkole. Celowe zachowania
zagrazajace zdrowiu badz zyciu swojemu i innych.

Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych 1 przerw migdzylekcyjnych
(np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie po korytarzach i schodach, itp.).

Uleganie nalogom (np. palenie papierosow, picie alkoholu, itp.).

Rozprowadzanie 1 stosowanie np.: narkotykow, srodkéw odurzajacych, e-papierosow oraz
wszystkich substancji niedozwolonych.

Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw, czy innych os6b w szkole lub poza nia.

Uzywanie wulgaryzmoéw w szkole 1 poza nia.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych oséb oraz wlasnosci szkolnej.
Kradziez, czy przywlaszczenie wtasnosci kolegéw lub innych 0sob oraz wtasnos$ci szkolne;.
Wytudzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniow.

Wyslugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne, czy finansowe.

Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.
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14. Szykanowanie uczniow lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
swiatopogladu, pici, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

15. Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (np.: bicie, wyzywanie, dokuczanie,
nekanie, itp.).

16. Znegcanie si¢ (wspotudziat w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie).

17. Aroganckie, niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Klamanie, oszukiwanie
kolegow, a takze innych osob w szkole.

18. Fotografowanie, filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw, czy 0sob 0sob bez ich zgody.
19. Upublicznianie materiatow 1 fotografii bez zgody obecnych na nich osob.

20. Stosowanie wobec innych ucznidw, czy innych oséb réoznych form cyberprzemocy, w tym w
mediach spoteczno$ciowych, sexting, grooming, deepfake.

ROZDZIAY 4

ROZPOZNAWANIE I REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA
KRZYWDZENIE UCZNIOW

§1

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka.

I.  Pracownicy Szkoly posiadajg wiedze¢ 1 w ramach wykonywanych obowiazkow zwracaja uwage
na czynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich. Takie jak:

1. uczen jest czgsto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

2. uczen kradnie jedzenie, pieniadze itp.;

3. uczen zebrze, uczen jest gltodny;

4. uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularow itp.;
5

uczen nie ma przyboréw szkolnych, odziezy 1 butow dostosowanych do warunkow
atmosferycznych;

6. uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktorych pochodzenie
trudno jest wyjasni¢, obrazenia sg w r6znej fazie gojenia;

7. podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespojne itp., uczen czesto je zmienia;

8. pojawia si¢ niech¢¢ do lekcji wychowania fizycznego - uczen nadmiernie zakrywa
ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

9. uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu;
10. uczen wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

11. uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwo$ci somatyczne: bole brzucha, glowy, mdtosci
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21.

itp.;
uczen jest bierny, wycofany, ulegty, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢
agresywnie, buntuje si¢, samookalecza si¢ itp.;

uczen osigga slabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci (np. nagle
opuscit si¢ w nauce, jest nieprzygotowany do lekcji, nie przynosi ksigzek i przyborow);

uczen ucieka w §wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);
uczen uzywa $rodkow psychoaktywnych;
uczen nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepkos¢” matoletniego);

w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac
elementy, motywy seksualne;

uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji 1 wieku;
uczen ucieka z domu;
nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

uczen mowi o przemocy.

I. Jezeli z objawami u ucznia wspotwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub opiekunow,
to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczegdlnie uzasadnione. Niepokojace
zachowania rodzicow to:

1. rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia
wyjasnien przyczyn obrazen ucznia;

2. rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem
ucznia;

3. rodzic (opiekun) mowi o maloletnim w negatywny sposob, ciggle obwinia, poniza,
strofujeucznia (np.: uzywajac okreslen takich jak ,idiota”, ,,gnojek”™, ,,goéwniarz” itp.);

4. rodzic (opiekun) poddaje matoletniego: surowej dyscyplinie, jest nadopiekunczy,
jest zbyt pobtazliwy, odrzuca matoletniego;

5. rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem 1 problemami maloletniego;

6. rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa
maloletni;

22. rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji;

23. rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie;

24. rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscia np. reaguje nieadekwatnie do
sytuacji;

25. rodzic (opiekun) wypowiada si¢ niespdjnie;

26. rodzic (opiekun) nie ma §wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

27. rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

28. rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym;
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29. rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykow lub innych §rodkéw odurzajacych.

II. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, wychowawca podejmujg rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac do
szukania stosownej pomocy.

IV. Wychowawca we wspolpracy z pedagogiem szkolnym lub psychologiem szkolnym monitorujg
sytuacje¢ 1 dobrostan ucznia. Kazdy sygnat ryzyka odnotowuje si¢ w dokumentacji pedagoga.

ROZDZIAL 5

ZASADY I PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA UCZNIA
PRZEZ PRACOWNIKA, OSOBE TRZECIA,INNEGO UCZNIA LUB OPIEKUNA

§1

Schemat podejmowania interwencji.

1. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osoby
trzecie, zwigzane ze Szkola tj. pracownicy Szkoty, wolontariusze, organizacje 1 firmy
wspotpracujace ze Szkota:

a. jesh pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadcza przemocy
z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie,
zobowigzany jest do zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca i odseparowania go od
osoby stwarzajacej zagrozenie oraz powiadomienia o tym Dyrektora Szkoty, ktory po
rozpoznaniu sprawy zawiadomienia policje pod nr 112 Iub 997 lub sklada
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa,

b. jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyl jednorazowo przemocy fizycznej
lub psychicznej (np. popychanie, klapsy, ponizanie, o$mieszanie), zobowigzany jest
do zadbania o bezpieczenstwo ucznia i odseparowania go od osoby krzywdzace;j,
a nastgpnie powinien zawiadomi¢ Dyrekcje Szkoty, ktora podejmuje stosowne dzialania,

c. jesli pracownik zauwazy inne niepokojace zachowania wobec uczniéw np. krzyki,
niestosowne komentarze zobowigzany jest zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia
1 odseparowa¢ go od osoby podejrzanej o krzywdzenie, a nastgpnie poinformowac
Dyrekcje Szkoly, ktora podejmuje stosowne dziatania.

2. Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osobg
nieletnig:

a. jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego lub zagrozone jest jego zycie, zobowigzany jest do
zapewnienia uczniowi bezpiecznego miejsca 1 odseparowania go od osoby stwarzajacej
zagrozenie, a nastgpnie zawiadamia Dyrekcje Szkoty, ktora:

e przeprowadza rozmowe¢ z opiekunami ucznia i osoby nieletniej podejrzanej o czyn
zabroniony lub wyznacza osobg do jej przeprowadzenia,

e po rozpoznaniu sprawy podejmuje stosowne dzialania np.: powiadamia najblizszy
Sad Rodzinny lub policj¢ wysytajac zawiadomienie o mozliwosci popelnienia
przestgpstwa,
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jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyl jednorazowo przemocy fizycznej
lub psychicznej ze strony osoby nieletniej, zobowigzany jest do zadbania
o bezpieczenstwo ucznia 1 odseparowania go od osoby krzywdzacej oraz zawiadamia
Dyrekcje Szkoty, ktéra przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia, a takze osoby
nieletniej podejrzanej o czyn zabroniony lub wyznacza osobe do jej przeprowadzenia
1 opracowuje dzialania naprawcze (w przypadku braku poprawy i po rozpoznaniu sprawy
Dyrekcja Szkoly podejmuje stosowne dziatania np.: powiadamia lokalny Sad Rodzinny
wysylajac wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny, powiadamia najblizszy Sad Rodzinny
lub policje wysytajac zawiadomienie o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa).

Schemat podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez jego
opiekuna:

a.

jesli pracownik podejrzewa, ze uczen doswiadczyl jednorazowo przemocy fizycznej
lub psychicznej ze strony opiekuna, zobowigzany jest do zadbania o bezpieczenstwo
ucznia, zawiadamia Dyrekcj¢ Szkoty, ktéra przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia
lub wyznacza osobe do jej przeprowadzenia, informuje o mozliwo$ci udzielenia wparcia
ze strony Szkoty, a w przypadku braku wspotpracy opiekuna pokrzywdzonego ucznia
lub powtarzajacej si¢ przemocy, Dyrektor Szkoly zobowiazany jest do powiadomienia
wlasciwego osrodka pomocy spotecznej (na piSmie lub mailowo) oraz zlozenia wniosku
do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodziny lub powiadomienie policji wysylajac
zawiadomienie o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa,

jesli pracownik podejrzewa, ze maloletni jest zaniedbany lub jego opiekun jest
niewydolny wychowawczo, powinien zadba¢ o bezpieczenstwo ucznia oraz powiadomié
Dyrekcje Szkoty, ktora przeprowadza rozmowe z opiekunami ucznia lub wyznacza osobe
do jej przeprowadzenia (np.: osob¢ odpowiedzialng za SOM) proponujagc mu mozliwos¢
wsparcia psychologicznego oraz mozliwosci wsparcia materialnego, a jesli sytuacja
ucznia si¢ nie poprawi, zobowigzany jest zawiadomi¢ Osrodek Pomocy Spoteczne;.

§2

Karta interwencji.

W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia ucznia nalezy uzupethi¢ Kartg Interwencji,
ktorej wzor stanowi zalacznik nr 3, zalacznik nr 9, zalacznik nr 10. Wszystkie dziatania
dokumentuje si¢ w Karcie Interwencji tego samego dnia.

Karte zalacza si¢ do akt osobowych matoletniego. W przypadku podejrzen wobec pracownika,
rowniez do akt osobowych pracownika Szkoty.
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ROZDZIAL 6

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNIEGO

§1

Dane osobowe maloletniego.

Dane osobowe maloletniego podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dna
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych):

a. pracownik Szkoty ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych,
ktére przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem,

b. dane osobowe ucznia sg udostepniane wytgcznie osobom i podmiotom uprawnionym na
podstawie odrgbnych przepiséw, odwolanie do art. 9 ust. 2 RODO — szczegodlne kategorie
danych (zdrowotne).

c. pracownik Szkoty jest wuprawniony do przetwarzania danych osobowych
ucznia i udostgpnienia tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego.

§2

Wykorzystywanie informacji o uczniu w celach szkoleniowych i edukacyjnych.

Pracownik Szkoly moze wykorzysta¢ informacje o uczniu w celach szkoleniowych
lub edukacyjnychwylacznie z zachowaniem anonimowosci ucznia oraz w sposob uniemozliwiajacy
identyfikacj¢ ucznia.

§3

Udostepnianie informacji mediom.

1. Pracownik Szkoly nie udostepnia przedstawicielom mediow informacji o matoletnim ani o jego
opiekunie.

2. Pracownik Szkoty, w wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac sie
z opiekunem matoletniego 1 zapyta¢ go o zgod¢ na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediow. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik Szkoly podaje
przedstawicielowi mediow dane kontaktowe do opiekuna matoletniego.

3. Pracownik Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediow z maloletnim, nie wypowiada si¢
w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie matoletniego lub jego opiekuna. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik Szkoly jest prze§wiadczony, Ze jego wypowiedzZ nie jest
w zaden sposob utrwalana.

§4

Realizacja materialu medialnego.

1. W celu realizacji materialu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenia
Szkotly. Decyzj¢ w sprawie udostepnienia pomieszczenia podejmuje Dyrektor.

2. Dyrektor Szkoty, podejmujac decyzje, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajagcym, poleca
pracownikowi przygotowa¢ wybrane pomieszczenie w celu realizacji materialu medialnego
w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie Szkoly uczniow.
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ROZDZIAL 7

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU UCZNIA

§1

Ochrona wizerunku maloletniego.

Pracownicy Szkoly uznajac prawo ucznia do prywatnosci i ochrony dobr osobistych,
zapewniajg ochron¢ wizerunku ucznia.

1. Pracownikowi Szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku
ucznia (tj. filmowanie, fotografowanie) na terenie Szkoty bez pisemnej zgody opiekuna
maloletniego.

2. W celu uzyskania zgody opiekuna maloletniego na utrwalanie wizerunku ucznia, pracownik
Szkoly moze skontaktowac si¢ z opiekunem matoletniego i ustali¢ procedurg uzyskania zgody.

3. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych opiekuna
matoletniego bez wiedzy 1 zgody tego opiekuna.

4. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczego6t calosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku matoletniego nie jest
wymagana.

§2

Upublicznienie wizerunku maloletniego.

1. Upublicznienie przez pracownika Szkoty wizerunku ucznia utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(. fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna ucznia. Dotyczy
réwniez publikacji w mediach spotecznosciowych szkoty i stronach klasowych.

2. Przed utrwaleniem wizerunku maloletniego nalezy ucznia oraz opiekuna poinformowac o tym,
gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek 1 w jakim konteks$cie bedzie
wykorzystywany (np. ze umieszczony zostanie na stronie www.youtube.pl) w celach
promocyjnych.

ROZDZIAL 8

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
Z. DOSTEPEM DO SIECI INTERNET
PROCEDURY OCHRONY UCZNIOW PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
1 ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

§1

Zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen z dostepem do sieci Internet.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
ucznidow przed dostepem do tresci, ktoére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

1. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 mediow elektronicznych w  Szkole
Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim:

a. Szkotla zapewnia personelowi korzystanie z Internetu w czasie trwania zaje¢ oraz poza
nimi,
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b. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z Internetu w czasie trwania zajec,
c. sie¢ szkolna jest monitorowana;

d. sie¢ szkolna jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujacymi Standardami Ochrony
Maloletnich;

Za zabezpieczenie odpowiada osoba wyznaczona przez Dyrektora, do ktérej zadan nalezy
miedzy innymi:

a. zabezpieczenie sieci szkolnej przed niebezpiecznymi te§ciami,
b. instalacja oraz aktualizacja oprogramowania,

C. przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostgpem podigczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci.

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto
korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o matoletnim, ktory korzystat
z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje
Dyrektorowi, ktory aranzuje dla ucznia rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat
bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog
lub pedagog uzyska informacje, ze uczen jest krzywdzony, podejmuje dzialania opisane
w procedurze interwencji.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika Szkoly, ma on obowigzek
informowania maloletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik Szkoty
czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez ucznidw podczas zajec.

W ramach godzin wychowawczych przeprowadza si¢ z uczniami warsztaty dotyczace
bezpiecznego korzystania z Internetu uwzgledniajg takze Al, sexting, hejt online, grooming i
inne wspolczesne zagrozenia. (przynajmniej raz w roku szkolnym).

ROZDZIAL 9

ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA UCZNIA PO UJAWNIENIU KRZYWDY

6.

§1

Zasady planu wsparcia dla ucznia.

Pomimo zastosowania procedury interwencji, Dyrekcja tworzy grupe wsparcia dla
pokrzywdzonego ucznia.

W sktad grupy kazdorazowo wchodzi wychowawca oddziatu, psycholog szkolny lub pedagog
szkolny.

Grupa moze poszerzy¢ si¢ do wiekszej liczby specjalistow w zaleznosci od doznanej krzywdy.

Grupa wsparcia spotyka sie celem ustalenia jaka pomoc uczniowi begdzie niezbedna od razu
oraz wdalszej perspektywie czasu.

Grupa wsparcia tworzy ,, Plan pomocy dziecku”, ktory stanowi element ,Katy przebiegu
interwencji”’. Mozliwe jest skierowanie ucznia do PPP, placowek zdrowia psychicznego,
wspoOtpraca z kuratorem sagdowym.

Whnioski ze spotkan z pedagogiem lub psychologiem szkolnym stanowig dane wrazliwe
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ucznioéw 1 nie sg dotgczane do KPI. Wyjatek stanowi sytuacja zagrozenia zycia lub zdrowia
ucznia (np. o planowanym samobojstwie).

ROZDZIAL 10

PROCEDURY OKRESLAJACE ZAKEADANIE ,NIEBIESKIE KARTY”

§1
Niebieska Karta

1. Gtownym celem ,,Niebieskich Kart” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez Szkote, ale tez
tworzenie warunkéw do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzina.

2. Jesli do jakiegokolwiek pracownika w Szkole przyjdzie uczen i zglosi, iz wobec niego
stosowana jest przemoc pracownik we wspotpracy z psychologiem szkolnym powinien wszczaé
procedur¢ ,,Niebieskie Karty”. Kazde powzigcie informacji o zaistnieniu przemocy nakazuje
rozpocza¢ dziatania.

3. Procedura ,\Niebieskie Karty” stosowana jest w sytuacjach podejmowania interwencji w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia ucznia opisanych w rozdziale 4.

4. Procedura ,,Niebieskie Karty” stanowi oddzielny dokument Szkoty Podstawowej im. Wotynskiej
Brygady Kawalerii w Debem Wielkim.

5. Procedure ,,Niebieskie Karty” stanowi zalacznik nr 4 niniejszych Standardow.

ROZDZIAL 11

ZASADY AKTUALIZACJI STANDARDU OCHRONY MALOLETNICH
ORAZ ZAKRES KOMPETENCJI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH
ZA PRZYGOTOWANIE PERSONELU SZKOLY DO STOSOWANIA
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§1
Aktualizacja Standardu Ochrony Maloletnich.

1. Procedura aktualizowania Standardu odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.
2. Dyrektor Szkoly wyznacza osob¢ odpowiedzialng za Standardy Ochrony Matoletnich.

3. Osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty monitoruje realizacj¢ Standardow, reaguje na ich
naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzac roéwnocze$nie rejestr
zgloszeni proponowanych zmian.

4. Osoba odpowiedzialna za realizacje¢ Standardu zobowigzana jest do przeprowadzania wsrod
pracownikow Szkoty (przynajmniej raz w roku) ankiety, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr S
do niniejszego Standardu.

5. Po przeprowadzonej ankiecie, osoba odpowiedzialna opracowuje wypelnione ankiety
oraz sporzadza z nich raport, ktéry przedstawia Dyrektorowi Szkoty.

6. W ankiecie pracownicy Szkoly moga proponowa¢ zmiany Standardow oraz wskazywaé
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10.

naruszenia Standardow w Szkole.

Dokonujagc  monitoringu Standardow, Dyrektor Szkoly moze wyznaczy¢ osobg do
przeprowadzenia ankiety wsrdd uczniéw, dotyczacej §wiadomosci matoletnich z form pomocy
realizowanych przez Szkote. Wzor ankiety stanowi zalacznik nr 6 do niniejszego Standardu.

Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ Standardu moze powotaé zespot koordynujacy, jesli uzna,
ze taki zespot przyczyni si¢ do lepszej realizacji Standardow badz pozwoli na szybsze
reagowaniew sytuacji, gdy Standardy Ochrony Maloletnich beda wymagatly aktualizacji. Raz w
roku przygotowuje raport dla Dyrektora i Rady Pedagogiczne;.

W razie konieczno$ci opracowuje si¢ zmiany w obowigzujacym Standardzie i daje je do
zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i1 oglasza pracownikom Szkoty nowe
brzmienie Standardéw Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem.

ROZDZIAY 12

ZASADY UDOSTEPNIANIA RODZICOM I UCZNIOM STANDARDOW
DO ZAPOZNANIA SIE Z NIMI' I ICH STOSOWANIA

§1

Zasady udostepniania.

Dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich” jest dokumentem Szkoty ogoélnodostgpnym dla
personelu Szkoty, uczniéw oraz ich opiekunow.

Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty, dostepny w Sekretariacie Szkoly,
bibliotece szkolnej oraz pokoju nauczycielskim. Dokument dostgpny jest rowniez w wersji PDF do
pobrania ze strony internetowe;.

Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym
(chyba, ze ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rowniez na pierwszym z zebran
odbywajacym si¢ powprowadzeniu zmian).

Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania o§wiadczenie, ze zapoznat sie¢ ze Standardami.
Opiekun w oswiadczeniu moze zaproponowac swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawia, nauczyciel
przekazuje je osobie odpowiedzialnej za realizacj¢ Standardu. Os$wiadczenie stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszych Standardow.

Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawcze] maja obowigzek zapoznania ucznidw
ze Standardami oraz omoéwienia ich w taki sposob, aby uczniowie mogli go zrozumied
niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualne;.
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ROZDZIAL 13

MONITORING STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§1

Monitoring stosowania.

1. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszych Standardow Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem jest osoba odpowiedzialna za SOM.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardow i za
reagowanie na sygnaly naruszenia Standardow oraz za proponowanie zmian w Standardach
Ochrony Matoletnich.

3. Szczegbdlowy opis ,,Standardéw Ochrony Matoletnich” stanowi zalacznik nr 8.

ROZDZIAL 14

ZAPISY KONCOWE

§1
1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow Szkoty, ucznidow i ich opiekunow,
w szczegolnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow lub poprzez
przestanie tekstu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej,
jak réwniez poinformowanie rodzicOw ucznidow za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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ZALACZNIKI

Zalgcznik nr 1

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

(miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

L7 OO . nr  PESEL oo
oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z praw publicznych,
nie bytem(am) skazany(a) za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego oraz nie toczy si¢ przeciwko mnie Zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zostatem(am) skazany(a) prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa umysline.

Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 2
do Standardow Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej

im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

(miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI 1 PRZESTRZEGANIU
zasad zawartych w Standardach Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w D¢ebem Wielkim

L7 OO ,  nr PESEL

oswiadczam, Zze zapoznalem(lam) si¢ ze Standardami

Ochrony Maloletnich stosowanymi
w Szkole Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim oraz deklaruje,
ze bede ich przestrzegacd.

(czytelny podpis)
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Zalgcznik nr 3

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI

Imie i nazwisko dziecka:

Przyczyna interwencji:
Osoba zawiadamiajgca :

OPIS PODJETYCH DZIALAN DATA
Spotkanie z rodzicami

Forma podjetych dzialan:
[0 zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
O wniosek do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
O powiadomienie Policji

O szkolna pomoc psychologiczno — pedagogiczna
W FOIMIC: ..o,

O inny rodzaj interwencji,
JAKL oo
Plan pomocy dziecku

Dzialania szkoly

Dzialania rodzicow

Wynik interwencji
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Zatgcznik nr 4

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

PROCEDURA NIEBIESKIEJ KARTY

Procedura ,,Niebieskie Karty” jest procedurg interwencji obejmujaca dziatania wielu stuzb,
majaca na celu zatrzymanie przemocy domowej oraz zapewnienie bezpieczenstwa osobie
podejrzanej, ze jest dotknig¢ta przemocg domowg. Cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej,
wspotpracujac ze sobg opracowuja plan pomocy dostosowany do potrzeb rodziny, udzielajac jej
wszechstronnego 1 kompleksowego wsparcia w jego realizacji.

Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” sa
przedstawiciele:
e jednostek pomocy spotecznej,
gminnych komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,
Policji,
o$wiaty,
ochrony zdrowia.

Wymienione podmioty sa uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury
,Niebieskiej Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy
w rodzinie.

Procedura ,Niebieskie Karty” naktada na szkol¢ okreSlone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec dziecka/ucznia przemocy domowej, jezeli np.:
dziecko/uczen:

e ma S$lady przemocy fizycznej — Slady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto zdarzajace si¢
opuchlizny, ztamania, zwichniecia itd.,

e ma S$lady przemocy psychicznej — moczenie, nadmierna potliwos¢, bole, zaburzenia mowy
zwigzane z napigciem nerwowym, przejawia trudnosci w nawigzywaniu kontaktu, wycofanie,
leki, depresje, placzliwos¢, zachowania destrukcyjne, agresje, apatie, nieufnos¢, uzaleznianie si¢
od innych, zastraszenie, unikanie rozmoéw itd.,

e ma brudny str6j, nieodpowiedni do pory roku, rozwoj, wzrost 1 wage nieadekwatne do wieku,
nie korzysta z pomocy lekarza mimo przewleklej choroby itd.

Procedur¢ Niebieskiej Karty nalezy wszcza¢é na podstawie samego uzasadnionego
podejrzenia zaistnienia przemocy w rodzinie, chociazby niepopartego zadnymi dowodami (art. 9d ust.
4 ustawy), ale juz dalsze prowadzenie procedury wymaga uzasadnionego podejrzenia stosowania
przemocy wobec cztonkow rodziny (art. 9d ust. 2 ustawy).

Pracownik zauwazajacy niepokojace symptomy lub jest Swiadkiem krzywdzenia ma
obowigzek reagowaé. W takim przypadku pracownik zobowigzany jest poinformowaé Dyrekcje,
wychowawce ucznia oraz pedagoga/psychologa lub pedagoga specjalnego o zaistnialej sytuacji.
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Procedura Niebieskiej Karty:

e Niebieskg Karte” zaktada Dyrektor, nauczyciel, pedagog/psycholog szkolny, wychowawca,
ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy. (Decyzje o zatozeniu Niebieskiej
Karty warto skonsultowa¢ z gronem pedagogicznym lub zespolem wychowawczym).

e Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypelnienie formularza ,Niebieska Karta — A”
w obecnosci osoby, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie.

e W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepelnoletniego ucznia,
czynnosci podejmowane 1 realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnosci
rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie,
ze stosuja przemoc w rodzinie wobec dziecka sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni,
dzialania z udziatem dziecka/ucznia przeprowadza si¢ w obecno$ci pelnoletniej osoby
najblizsze;.

e Drzialania z udzialem dziecka/ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety
przemoca w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnos$ci
pedagoga/psychologa szkolnego lub psychologa. Po wypekieniu formularza ,,Niebieska Karta —
A” osobie, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje
si¢ formularz ,,Niebieska Karta —B”.

e W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepelnoletniego ucznia, formularz ,,Niebieska
Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, ktéra
zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,Niebieska Karta — B”
nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie).

e Wypekiony formularz ,Niebieska Karta —A” szkola przekazuje przewodniczacemu Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie przy Gminnym O$rodku
Pomocy Spotecznej, w terminie nie p6zniej niz 7 dni od wszczecia procedury.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1249 ze zm.)

1. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty"
oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta"
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Sad Rejonowy W .......ccooveiiiiieniiieeee e
Wydzial Rodzinny i Nieletnich
Whioskodaweca:
Imig 1 nazwisko lub nazwa instytucji
reprezentowana PIrzez: ....ccooevveevvunvevinnnnnens

adres do korespondencji: .......cccoeceeieienennnne

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINNA DZIECKA

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacje matoletniego .........cccoocovieiieiiinineninieee e
(imig i nazwisko dziecka, data urodzenia), zamieszKale]/g0 W.........cccevvcuiieviiiiniieeeieeeiee e, przy
UL e e 1 wydanie odpowiednich zarzadzen
opiekunczych.

Uzasadnienie:

Majac  powyzsze  fakty na  uwadze  mozna  przypuszcza¢, ze  dobro
maloletniego .......cceeveviiniiiiiniceeee, jest zagrozone a rodzice nie wykonuja wlasciwie
wladzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng maloletniej 1 ewentualne
wsparcie rodzicéw jest uzasadniony.

(W uzasadnieniu powinny zosta¢ uwzglednione dane osobowe dziecka oraz dane dotyczgce rodzicow/opiekunow dziecka.
Ponadto nalezy zawrzeé informacje na temat sytuacji w skutek, ktorej np. popeilniono przestepstwo wobec dziecka.
W uzasadnieniu powinny sig¢ znalez¢ takze informacje dotyczgce osob, ktore byly/sq swiadkami zdarzen.

W koncowej czesci wniosku nalezy uwzglednic¢ oczekiwania Panstwa wzgledem Sqdu)

Majac na uwadze powyzsze, wnoszg/wnosimy o podjecie stosownych dziatan prawnych
w celu zabezpieczenia zdrowia i Zycia matoletniego.

(imig i nazwisko osoby sktadajgcej wniosek)
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Zalgcznik nr 5

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

MONITORING STANDARDOW

ANKIETA DLA PRACOWNIKOW SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

Ip. Odpowied? na poniisze pytania TAK | NIE

1. Czy znasz standardy ochrony ucznidw obowiazujace w naszej Szkole?

Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole
2. Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Dgbem Wielkim”?

3. Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego ucznia?

4. Czy wiesz w jaki sposob zareagowac na symptomy krzywdzenia ucznia?

Czy zaobserwowale$§ naruszenie zasad okre§lonych w Standardach oraz w
5. pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?

Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujagcymi w
Szkole ,,Standardami Ochrony Matoletnich”?

(Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)

6.
Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standardow jest odbierane  jako
trudne lub niech¢tnie podchodzisz do jego realizacji z innych powodow?
(Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)
7.
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Zalgcznik nr 6
do Standardow Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej

im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

MONITORING STANDARDOW

ANKIETA DLA UCZNIOW SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

Ip. Odpowiedz na ponizsze pytania TAK | NIE
1. Czy znasz standardy ochrony ucznidéw obowiagzujace w naszej Szkole?
Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo mozesz
2. si¢ zwroci¢, aby uzyska¢ pomoc?
Czy w sytuacji przemocy, krzywdy znalazl si¢ kto$, kto pomoégt Ci 1 udzielit
3. | pomocy?
(Zaznacz odpowiedz, jezeli doznates przemocy lub krzywdy)
4. Czy wiesz w jaki sposob zareagowac na symptomy krzywdzenia ucznia?
5 Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agresji?
Czy bytas §wiadkiem, gdy stosowano agresje/przemoc wobec kogo$ innego?
6 (Jezeli tak, opisz w tabeli ponizej jak zareagowales/zareagowatas.)
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Zalgcznik nr 7

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE

z zasadami zawartymi w Standardach Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

Oswiadczam, ze zapoznatem(tam) si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich stosowanymi
w Szkole Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim oraz deklaruje,
ze bede ich przestrzegad.
klasa ... rok szkolny: ...

imie¢ i nazwisko czytelny podpis

imie¢ i nazwisko ucznia . . . .
¢ opiekuna prawnego maloletniego opiekuna prawnego maloletniego
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Zalgcznik nr 8

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

W SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH - s3 to konkretne spisane reguty, zasady, praktyki,
ktore gwarantuja, ze matoletni w Szkole s3 bezpieczni, nie doznaja krzywdzenia ze strony
pracownikow, wolontariuszy a co wigcej 1 roéwiesnikow. Szkola ustanowita i wprowadzila w zycie
»otandardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej im. Wotynskiej Brygady Kawalerii
w Debem Wielkim.

STANDARD 1

Uczniowie, rodzice i pracownicy Szkoly Podstawowej im. Wolynskiej Brygady Kawalerii
w De¢bem Wielkim znaja ,,Standardy Ochrony Maloletnich”.
Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty: http://www.spdebewielkie.pl/

Dokument zostat udostepniony w dwoch wersjach: wersji zupetnej oraz skroconej przeznaczonej
dla matoletnich 1 zawierajacej informacje dla nich istotne.

Informacje wazne dla matoletnich sg przekazywane podczas lekcji wychowawczych, konsultacji
indywidualnych, godzin "dostgpnosci", programow 1 warsztatow edukacyjnych.

STANDARD 1II

Personel wspoltworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne Srodowisko w szkole.

Celem dziatan wszystkich pracownikéw szkoty jest ochrona matoletnich uczniow przed kazda
forma krzywdzenia oraz zapewnienie im bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego w szkole.

Pracownicy szkoty skutecznie reaguja w sytuacjach, gdy matoletni uczniowie sg krzywdzeni.

Pracownicy szkoty zgodnie ze swoimi kompetencjami i rolami, ktore petnig w szkole, czuwaja
nad bezpieczenstwem matoletnich uczniow.
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http://www.spdebewielkie.pl/

STANDARD III

Szkola oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacj¢ oraz edukacje
w zakresie wychowania wlasnych dzieci bez przemocy oraz ich ochrony
przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

1. Wszyscy rodzice maja dostep do obowigzujacych w szkole ,,Standardow Ochrony Matoletnich”
oraz znaja procedury zglaszania zagrozen.

2. Szkota zaangazowana jest we wspoiprace z rodzicami w kwestiach ochrony matoletnich.
Uzyskuje od nich opinie na temat stosowania "Standardow Ochrony Matoletnich". Dodatkowo,
oferuje rodzicom mozliwo$¢ uczestnictwa w warsztatach, szkoleniach 1 konsultacjach,
gdzie poszerzajg wiedze o zagrozeniach dla matoletnich, zwtaszcza w Internecie, oraz uczg si¢
metod wychowawczych, ktére nie opieraja si¢ na karach fizycznych ani krzywdzeniu
psychicznemu dzieci.

STANDARD 1V

Szkola zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

1. Szkota oferuje uczniom edukacj¢ w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemocg i wykorzystaniem.

2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani, do kogo maja si¢ zglosi¢ po pomoc i rade
w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. W szkole uczniowie maja dostgp do materiatéw edukacyjnych dotyczacych swoich praw,
ochrony przed przemocga, wykorzystywaniem seksualnym 1 bezpieczenstwa w Internecie, takich
jak broszury, ulotki 1 ksigzki.

4. W szkole wyeksponowane sg informacje dla uczniéw dotyczace pomocy w trudnych sytuacjach,
wlaczajac numery bezplatnych telefondw zaufania dla dzieci 1 mlodziezy.

STANDARD V

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
maloletnich zapewnia skuteczng ochron¢ uczniom.

1. Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego, tj.: przemocy roéwiesniczej, przemocy domowej,
niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich, cyberprzemocy, w tym w mediach
spoteczno$ciowych, sexting, grooming, deepfake.

2. Postgpowanie przy podejrzeniu krzywdzenia ucznia nie moze naruszac jego godnosci, wolnosci,
prywatno$ci, ani szkodzi¢ jego zdrowiu psychicznemu lub fizycznemu (m. in. nie moze
wywotywac¢ uczucia krzywdy, ponizenia, zagrozenia czy wstydu).

3. W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

4. W szkole okreslono osoby odpowiedzialne za zglaszanie przestepstw na szkod¢ matoletnich,
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zawiadamianie sgdu opiekunczego i osob¢ odpowiedzialng za procedure ,,Niebieskiej Karty”.

5. W szkole wskazano osoby przyjmujace zgloszenia dotyczace zdarzen zagrazajacych
matoletniemu oraz udzielania mu wsparcia. Informacja o tych osobach jest dostgpna na stronie
internetowej szkoty 1 na tablicy ogtoszen w budynku.

STANDARD VI

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow w obszarze relacji spolecznych
oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

1. W szkole ustalono zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi, a personelem.

2. W szkole ustalono wymogi bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, szczegodlnie zakazane
zachowania.

3. W szkole stworzono zasady uzytkowania urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu
oraz procedury ochrony matoletnich przed szkodliwymi tre§ciami i zagrozeniami w sieci.
W szkole stworzono i wprowadzono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
w réznych sytuacjach tj: przemocy fizycznej, przemocy psychicznej, przemocy domowej,
przemocy seksualnej, cyberprzemocy, w tym w mediach spoleczno$ciowych, sexting, grooming,
deepfake.

4. W szkole opracowano i wdrozono procedure ,,Niebieskiej Karty”.

5. Pracownicy szkoly wdrazaja plan wsparcia dla ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego
krzywdy.

STANDARD VII

Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed krzywdzeniem
sq dokumentowane.

1. W szkole prowadzony jest rejestr zgtoszen dotyczacych podejrzen lub przypadkéw krzywdzenia
matoletnich.

2. Osoby przyjmujace zgloszenia dotyczace krzywdzenia ucznidow skladaja o$wiadczenie
o zachowaniu poufnos$ci 1 zobowigzuja si¢ do zapewnienia bezpieczenstwa danych osobowych.

STANDARD VIII

Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan
z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony maloletnich.

1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony uczniéw sg weryfikowane — przynajmniej
raz na dwa lata.

2. W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony matoletnich szkota lub placowka pozyskuje opinie
ucznidow oraz ich rodzicéw/opiekunow prawnych.

3. Zasady monitoringu oraz szczegoOly dotyczace termindéw, zakresu i metod kontroli ustala
Dyrektor Szkoty.
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Zalgcznik nr 9
do Standardow Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej

im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI
BOJKA NA TERENIE PLACOWKI

Uczestnicy zdarzenia:

Informacje o zdarzeniu (krotki opis, dziatania wychowawcze):

Osoba wypelniajgca karte :

Zawiadomienie rodzicow DATA

Podpisy uczniow:

podpis nauczyciela (pracownika szkoty)
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Zalgcznik nr 10

do Standardow Ochrony Maloletnich

w Szkole Podstawowej

im. Wolynskiej Brygady Kawalerii w Debem Wielkim

KARTA PRZEBIEGU INTERWENCIJI
PODEJRZENIE CYBERPRZEMOCY

Uczestnicy zdarzenia:

Informacje o zdarzeniu (krotki opis, dziatania wychowawcze):

Osoba wypetniajgca karte :

Zawiadomienie rodzicow DATA

Podpisy uczniow:

podpis nauczyciela (pracownika szkoty)
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